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% ‘-”Yiiksekiiﬂretim

YOKSEKOGRETIM KURULU Kalite Kurulu
EK- 1 KURUM DEGERLENDIRME FORMU

Bu form, Kurumun dig dederlendirme dlgitlerine uygunlugunun belilenmesi amaciyla hazilanmigbr. Ziyaret éncesi Kurumsal i¢
degerlendirme raporlarinin (KIDR) dis dederlendirme 6lgiitlere uygunlugu incelenir, ziyaret sirasinda da dlgiitlere uygunluk belirlenir. Formu
doldururken dlgiitlerin karsilanma diizeyi belirtilir. Ziyaret sonrasinda ¢ikis geri bildirimi hazirlanarak kurum degerlendirme formu tamamlanir. Bu
form takim tarafindan doldurulur.

KURUM ADI : ZIYARET TARIHLERI :

DEGERLENDIRME TAKIMI : DEGERLENDIRILEN BiRIMLER :

+ Degerlendirmesi yapilan kurumun Kurumsal Dig degerlendirme Oigiitlerini saglama diizeyini tespit edebilmek iizere Deferlendirme Takimi tarafindan asagidaki kontrol listesi kullanilarak nitel ve
nicel diizeyde bir degerlendirme yapilir.

- Oigiitle bulugma diizeyini dederlendirirken; highir yetersizlik yoksa ve ilgili 8lgiit saglaniyorsa *y", Giiglii Yan igin “GY", Geligmeye Agik Yan igin “GA” kullaniir.En safdaki siituna gerekli agiklamalar
yazilir.

i. "Bugli Yan" Bildirimi - Bir dliitiin tamamen sadlandigini ve/veya lyi uygulama Srnedi olarak gisterilebilecedine iligkin bildirimi kapsar.

ii. “Geligmeye Agik Yan" Bildirimi - Bir dlgitlin saflanmadiginin gsterir; sz konusu dlgiitiin saglanmasi igin kurum tarafindan acil dnlemler ainmasi gerektigine iliskin bildirimi kapsar.
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